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En quelques chiffres… 
 
 

80 bénévoles engagés dans les CA et les 

groupes projets  

27 salariés (23,8 ETP) 

3 équipements dans des quartiers clés 

dont 2 au cœur de quartier prioritaires et 1 
sur un quartier résidentiel en 

développement  

Des pôles associatifs avec + de 100 

associations locales adhérentes  

5 agréments délivrés par la CAF  
 

 

Des associations d’ACTIONS 
COLLECTIVES agissant en  

proximité avec les habitants 
depuis plus de 30 ans, 

appartenant à l’ESS, capables de 
déployer des actions coopératives 

innovantes socialement en 
associant citoyens et acteurs d'un 

territoire  
 



Des outils de communication 

- Une maquette 

- Une plaquette commune : 2000 ex.  

- Un journal trimestriel : 3000 ex par numéro 

- Un site web qui regroupe les actus, agenda, et 

projets des associations : je surfe sur 

maisonsdequartier.fr ! 
  

La mesure d’impact social : « La Coopération, à quoi ça sert ? » 
 

 

                                                                             3 objectifs : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Méthode : 
 

9 entretiens partenaires 

250 questionnaires en 

direction des habitants 
  

Des observations  

Un outil : la fleur de l’utilité 
sociale 

 
 

 

Une visée 
stratégique  

 Un instrument de 
pilotage stratégique 

Une visée 
démocratique  
Ouvrir le dialogue 

Une visée de 
plaidoyer  

Montrer la plus-value 
sociale 

Une étude conduite pendant 
plus d’un an  

avec les habitants, les salariés,  

les administrateurs, les partenaires 

Un rapport final  
publié en octobre 2018 


